
www.expresateca.com 

[Fecha] 

[Nombre del empleador] 

[Dirección del empleador] 

[Ciudad, Estado] 

Estimado/a [Nombre del empleador], 

Por medio de la presente, yo, [Nombre del padre/madre o tutor legal], 
declaro que otorgo mi consentimiento y asumo la responsabilidad de 
permitir que mi hijo, [Nombre del hijo], trabaje bajo su empleo en el 
puesto de trabajo de oficina/administrativo. 

Entiendo que mi hijo estará desempeñando tareas relacionadas con la 
administración, manejo de documentos y atención al cliente, entre otras 
responsabilidades propias de dicho puesto de trabajo. 

Acepto que mi hijo cumplirá con las políticas y regulaciones laborales 
establecidas por su empresa, así como los horarios y condiciones de 
trabajo acordadas. Además, me comprometo a brindar el apoyo 
necesario para que mi hijo cumpla con sus responsabilidades laborales y 
sea puntual en su asistencia. 

Asimismo, reconozco que el empleador no se hace responsable de 
ningún accidente, lesión o daño que pueda ocurrir durante el 
desempeño de las labores asignadas a mi hijo. 

Agradezco su consideración y quedo a su disposición para cualquier 
comunicación adicional que sea necesaria. 

Atentamente, 

[Firma del padre/madre o tutor legal] 

[Nombre del padre/madre o tutor legal] 

[Teléfono de contacto] 

[Dirección de contacto] 
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Fecha] 

[Nombre del empleador] 

[Dirección del empleador] 

[Ciudad, Estado] 

Estimado/a [Nombre del empleador], 

Por medio de la presente, yo, [Nombre del padre/madre o tutor legal], 
manifiesto que doy mi consentimiento y asumo la responsabilidad de 
permitir que mi hijo, [Nombre del hijo], trabaje bajo su empleo en el 
puesto de trabajo en su restaurante. 

Comprendo que mi hijo llevará a cabo diversas tareas en el ámbito de la 
industria de la restauración, como atender a los clientes, tomar pedidos, 
servir alimentos y bebidas, y mantener la limpieza del establecimiento. 

Acepto que mi hijo cumplirá con las políticas de higiene y seguridad 
establecidas en su restaurante, así como con los horarios de trabajo y las 
indicaciones proporcionadas por sus superiores. 

Asimismo, reconozco que el empleador no se hace responsable de 
ningún accidente, lesión o daño que pueda ocurrir durante el 
desempeño de las labores asignadas a mi hijo. 

Le agradezco su confianza y estoy disponible para cualquier 
comunicación adicional que sea necesaria. 

Atentamente, 

[Firma del padre/madre o tutor legal] 

[Nombre del padre/madre o tutor legal] 

[Teléfono de contacto] 

[Dirección de contacto] 
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[Fecha] 

[Nombre del empleador] 

[Dirección del empleador] 

[Ciudad, Estado] 

Estimado/a [Nombre del empleador], 

Por medio de la presente, yo, [Nombre del padre/madre o tutor legal], 
declaro que otorgo mi consentimiento y asumo la responsabilidad de 
permitir que mi hijo , [Nombre del hijo], trabaje bajo su empleo en el 
puesto de atención al cliente en su tienda. 

Comprendo que mi hijo estará interactuando con los clientes, brindando 
asistencia, realizando transacciones de venta y manteniendo el orden y la 
limpieza en el área asignada. 

Acepto que mi hijo cumplirá con las políticas de servicio al cliente 
establecidas por su empresa, así como los horarios de trabajo y las 
normas de comportamiento requeridas. 

Reconozco que el empleador no se hace responsable de ninguna 
pérdida, daño o incidente que pueda ocurrir durante el desempeño de 
las tareas asignadas a mi hijo. 

Agradezco la oportunidad brindada a mi hijo y quedo a su disposición 
para cualquier comunicación adicional que sea necesaria. 

Atentamente, 

[Firma del padre/madre o tutor legal] 

[Nombre del padre/madre o tutor legal] 

[Teléfono de contacto] 

[Dirección de contacto] 
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[Fecha] 

[Nombre del empleador] 

[Dirección del empleador] 

[Ciudad, Estado] 

Estimado/a [Nombre del empleador], 

Por medio de la presente, yo, [Nombre del padre/madre o tutor legal], 
manifiesto que doy mi consentimiento y asumo la responsabilidad de 
permitir que mi hijo, [Nombre del hijo], trabaje bajo su empleo como 
repartidor o para realizar entregas. 

Entiendo que mi hijo estará encargado de la entrega de productos, 
documentos u otros artículos a los clientes designados. Esto puede 
incluir la conducción de vehículos o el uso de medios de transporte 
proporcionados por la empresa. 

Acepto que mi hijo cumplirá con las normas de tránsito y seguridad vial, 
así como con las políticas y procedimientos establecidos por su 
empleador en relación con las entregas y el cuidado de los productos a 
transportar. 

Reconozco que el empleador no se hace responsable de ningún 
accidente, lesión o daño que pueda ocurrir durante el desempeño de las 
tareas asignadas a mi hijo mientras realiza las entregas. 

Le agradezco la oportunidad brindada a mi hijo y estoy disponible para 
cualquier comunicación adicional que sea necesaria. 

Atentamente, 

[Firma del padre/madre o tutor legal] 

[Nombre del padre/madre o tutor legal] 

[Teléfono de contacto] 

[Dirección de contacto] 
 
 


